
เทศบาลต าบลกุดดู่ ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อปลูกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรม 
ให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
 
  

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 วันนี้ (วันจันทร์ที่ 27 มีนาคม 2566) เวลา 09.30 น. นายกเทศมนตรีต าบลกุดดู่ เป็นประธานในการ
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือปลูกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีบุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลกุดดู่
เข้าร่วมฯ ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการมอบนโยบายในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”              
โดยนายกเทศมนตรีต าบลกุดดู่ได้เน้นย้ าในการสร้างจิตส านึกและวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
เพ่ือให้บุคลากรของเทศบาลต าบลกุดดู่เกิดความตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่ที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส                 
ซึ่งตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกัน  และ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของ
รัฐทุกคน ไม่รับ ไม่ให้ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy” หัวหน้าส่วนราชการ



และบุคลากรในสังกัดทุกคนจะต้องน าไปขับเคลื่อนให้เกิดเป็นรูปธรรมเพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการที่เป็นธรรม
และโปร่งใส และเป็นการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลกุดดู่อีกทางหนึ่ง 
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